PRZEDSZKOLE PUBLICZNE
wBAJKOLANDIA”
Ewelina Kowalkowsha
ul. Rzepnikowskican 26, 14-260 Lubawa
NIP 7441743380, Rewon 326727309

REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI

Do Przedszkola Publicznego ,,Bajkolandia” w Lubawie
na rok szkolny 2026/2027

Podstawa prawna:
1. ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z pézn. zm.)
2. Statut Przedszkola Publicznego ,Bajkolandia” w Lubawie.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

Przedszkolu — rozumie sie przez to Przedszkole Publiczne ,Bajkolandia” w Lubawie,
Komisji — rozumie sie przez to komisje rekrutacyjng powotang zgodnie z art. 157 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe,
Rodzicu — rozumie sie réwniez opiekunéw prawnych i rodzicéw zastgpczych,
Whiosku — rozumie sie przez to wniosek rodzica do zgtoszenia dziecka do postgpowania rekrutacyjnego (do Przedszkola
Publicznego ,Bajkolandia” w Lubawie),
Wielodzietnosci rodziny — oznacza to rodzine wychowujgca troje i wigcej dzieci,
Samotnym wychowywaniu dziecka — oznacza to wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe
pozostajaca W separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie
co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

Zasady ogolne

§1.

1. Przedszkole prowadzi postepowanie rekrutacyjne dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci oraz zasady i kryteria
zawarte w niniejszym Regulaminie.

2. Postepowanie rekrutacyjne dzieci do przedszkola ogtasza dyrektor przedszkola w formie: pisemnego ogtoszenia na tablicy
ogtoszen w placoéwce oraz na stronie internetowej przedszkola www.bajkolandiaprzedszkole.pl jak réwniez na fanpage
przedszkola.

3. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko koriczy 3 lata,
do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.
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4. Dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego, a dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢
roczne przygotowanie przedszkolne.

5. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odbyé roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w
szkole podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego.

6. Dziecko, ktore konczy 7 lat moze, na wniosek rodzicow, mie¢ odroczone rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego.

7. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wychowaniem przedszkolnym moze by¢
objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie diuzej jednak niz do korica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 9 lat.

8. Do przedszkola przyjmuije sie dzieci zamieszkate na terenie Gminy Lubawa na podstawie:

a) pisemnego wniosku o przyjecie do przedszkola ztozonego przez rodzicow w placéwce, w terminie okreslonym
przez organ prowadzgcy przedszkole,
b) po przeprowadzeniu przez komisje rekrutacyjng postepowania rekrutacyjnego na wolne miejsce,

9. Dopuszcza sig mozliwo$¢ przyjmowania dzieci do przedszkola w ciggu catego roku szkolnego, jezeli placéwka dysponuje wolnymi
miejscami. O przyjeciu dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor przedszkola.

10.W celu zapewnienia dziecku odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje
dyrektorowi przedszkola, wychowawcy grupy, uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka.

11. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze zostaé objete dziecko, ktére ukonczyio 2 lata i
6 miesiecy.

12. Kandydaci zamieszkali poza terenem Gminy Lubawa moga byé przyjeci do przedszkola jezeli po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego przedszkole bedzie nadal dysponowato wolnymi miejscami.

Postepowanie rekrutacyjne na wolne miejsca w przedszkolu

§2.

1. Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza sie co roku na kolejny rok szkolny na wolne miejsca w przedszkolu.

2. Rodzice dzieci przyjetych do przedszkola corocznie sktadajg na kolejny rok szkolny deklaracje kontynuacji wychowania
przedszkolnego w tym przedszkolu w wyznaczonym terminie.

3. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica dziecka. (wzor wniosku do pobrania w placowce przedszkola
lub na stronie internetowej) .
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4. Whniosek o przyjecie dziecka do przedszkola musi by¢ kompletnie wypetniony, wydrukowany i ztozony w terminie. Sktada sie go
do dyrektora w przedszkolu lub osoby upowaznionej do odbioru wnioskéw. Wniosek zawiera:
1) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL dziecka, potwierdzajgcego tozsamos¢,
2) imiona i nazwiska rodzicéw dziecka,
3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i dziecka,
4) adres poczty elektronicznej rodzicéw dziecka (niezbedny do zalogowania sie do e-dziennika ,LiveKid”),
5) numery telefonéw rodzicow dziecka.
5. Do wniosku dotacza sie:
1) dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow zawartych w § 5 niniejszego regulaminu:

a) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny dziecka,

b) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na niepetnosprawnos$c, orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 913 z pdzn. zm.)

c) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz oéwiadczenie o
samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspélnie z jego rodzicem

d) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawag z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U z 2025 r. poz. 49)

2) dokumenty potwierdzajace spetnienie przez dziecko kryteriow dodatkowych zawartych w § 6.

6. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 5 moga by¢ sktadane w oryginale, notarialnie po$wiadczonej kopii, urzedowo poswiadczonego
odpisu, wyciagu z dokumentu lub w postaci kopii po$wiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez rodzica dziecka.

7. Oswiadczenia zatgczone do wniosku muszg by¢ zgodne ze stanem faktycznym. O$wiadczenia sktada sie pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen.

Komisja rekrutacyjna

§3.

1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez organ prowadzgcy przedszkole.
2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:
1) analiza przedtozonych wnioskéw wraz z dokumentacjg potwierdzajgcg spetnianie kryteriow,
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2) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatéw
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przedszkola

3) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola;

4) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego; odwolanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej

§4.

1. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatow zakwalifikowanych i
kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatow oraz informacje o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata do przedszkola.

2. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola, jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat
zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

3. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych do przedszkola.
Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

4. Listy, o ktérych mowa w ust. 1i 3, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie
przedszkola. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe
punktow, ktéra uprawnia do przyjecia.

9. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktérej mowa w ust. 3, jest okreslany w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie,
opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.

6. W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic
kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do
przedszkola.

7. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 3 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 6.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe
punktow, ktorg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

8. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora publicznego przedszkola odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w
terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

9. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o ktérym mowa w ust. 8, w terminie 3 dni od
dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora danego publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej
placéwki stuzy skarga do sgdu administracyjnego.
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10. Listy, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, podane do publicznej wiadomosci, sg publikowane nie dtuzej niz do czasu uptynigcia terminow,
o ktérych mowa w ust. 6-8, w postepowaniu rekrutacyjnym lub postepowaniu uzupetniajgcym przeprowadzanego w danym roku

kalendarzowym.

| etap postepowania rekrutacyjnego

§5.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw, niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego
brane sg pod uwage tgcznie nastepujace USTAWOWE KRYTERIA REKRUTACJI — wynikajgce z art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z p6zn. zm.)

ki) Kryterium rekrutacyjne Wymagany dokument
1 Wielodzietnos¢ rodziny kandydata Oswiadczenie o wielodzietnosci  rodziny
kandydata
2 Niepetnosprawnos¢ kandydata Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
3 Niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicow | specjalnego  wydane ze wzgledu na
kandydata niepetnosprawnosg, orzeczenie
4 | Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow 0 niepetnosprawnosci lub o stopniu
kandydata niepetnosprawnosci lub orzeczenie
g Niepetnosprawnos¢ rodzenistwa | rOwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy
kandydata z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spofecznej oraz zatrudnieniu 0s6b
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.
913 z p6éZn. zm.)
6 Samotne wychowywanie kandydata | 1. Prawomocny wyrok sgdu rodzinnego
w rodzinie orzekajgcy rozwod lub separacje lub akt
zgonu.
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2.0swiadczenie o samotnym wychowywaniu
dziecka oraz niewychowywaniu Zzadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem

7 Objecie kandydata pieczg zastepczg

Dokument poswiadczajgcy objecie dziecka
piecza zastepczg zgodnie zustawg z9
czerwca 2011r. owspieraniu rodziny
| systemie pieczy zastepczej ((t.j. Dz. U z 2025
r. poz. 49).

Postepowanie uzupetniajace

§6.

W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego
etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny,
zwiaszcza potrzeb rodziny, w ktérej rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy kandydata musza pogodzié obowigzki zawodowe z

obowigzkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

Kryterium rekrutacyjne organu

Dokumenty

samotnie wychowujgcy/prawni

cywilno — prawnej, prowadza

Lp. niezbedne do TAK* NIE*
ProWadzacens potwierdzenia
kryteriow
1. Dziecko, ktérego oboje rodzice/rodzic | Os$wiadczenie [3pkt 0 pkt

opiekunowie kandydata pracuja,
wykonujg prace na podstawie umowy rodzicow)

rodzicéw (od
kazdego z

cr/c

-
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gospodarstwo rolne lub pozarolnicza
dziatalno$¢ gospodarcza.

2. Dziecko poddane obowigzkowym | Oswiadczenie
szczepieniom ochronnym okreslonym rodzica o 2 pkt 0 pkt
w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z odbyciu
dnia 27 wrzesnia 2023 r. w sprawie | obowigzkowyc
obowigzkowych szczepien | h szczepien
ochronnych lub dziecko, u ktérego lub
lekarskie badanie kwalifikacyjne daje | dtugotrwatym
podstawy do dtugotrwatego odroczeniu
odroczenia obowigzkowego
szczepienia ochronnego.
3 Liczba zadeklarowanych godzin - 2 pkt za
pobytu dziecka w przedszkolu ponad kazda 0 pkt
6 godzin dziennie. godzine

Ochrona danych osobowych i wrazliwych zgromadzonych dla postepowania rekrutacyjnego

§7.

1. Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego jest Przedszkole Publiczne ,Bajkolandia” w
Lubawie.

2. Podstawg przetwarzania danych jest pisemna zgoda wyrazona przez rodzica.

3. Whnioski sg opatrzone klauzulg o wyrazeniu zgody na udostgpnianie i przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
postepowania rekrutacyjnego.

4. Pracownik Przedszkola upowazniony przez dyrektora o gromadzenia wnioskéw i ich procedowania ma stosowne upowaznienie,
zatgczone do teczki akt osobowych.
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M ey ST % obowe  dziec zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania, sg
przechowywane nie dtuzej niz do korica okresu uczeszczania dziecka do przedszkola.
6. Dokumenty kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego przechowuje sie w przedszkolu
przez okres roku pod warunkiem, ze nie toczy sie postepowanie w sgdzie administracyjnym w zwigzku ze skarga.
7. W przypadku toczgcego sie postepowania w sgdzie administracyjnym dokumentacja danego kandydata jest przechowywana do

zakornczenia prawomocnym wyrokiem.

Lubawa, dnia 23 stycznia 2026 r.
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